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令和７年１１月  日議決 
 





議案第５１号 

  

令和７年度 松田町一般会計補正予算（第４号） 

 

 令和７年度松田町一般会計補正予算（第４号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

令和７年１１月２７日 提出 

 

 

松田町長 本 山 博 幸 
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第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

歳 出

款 項

1 議 会 費

1 議 会 費

2 総 務 費

1 総 務 管 理 費

3 民 生 費

1 社 会 福 祉 費

4 衛 生 費

1 保 健 衛 生 費

5 農 林 水 産 業 費

1 農 業 費

6 商 工 費

1 商 工 費

7 土 木 費

1 土 木 管 理 費

9 教 育 費

1 教 育 総 務 費

5 社 会 教 育 費

12 予 備 費

1 予 備 費

歳 出 合 計
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補 正 前 の 額 補 正 額 計

（単位：千円）

86,5771,55085,027

86,5771,55085,027

1,115,9522,2751,113,677

1,000,1762,275997,901

1,710,358△7901,711,148

1,201,956△7901,202,746

374,36510,500363,865

195,88110,500185,381

89,332△2,61091,942

73,151△2,61075,761

527,6752,740524,935

74,0752,74071,335

803,0045,430797,574

97,5205,43092,090

630,5094,430626,079

320,4354,200316,235

88,10523087,875

69,256△23,52592,781

69,256△23,52592,781

6,507,52706,507,527
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一般会計補正予算に関する説明書 
 

（第４号） 
 

 



歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

歳 出

款 補正前の額 補　正　額

１　総　括

議 会 費 85,0271 1,550

総 務 費 1,113,6772 2,275

民 生 費 1,711,1483 △790

衛 生 費 363,8654 10,500

農 林 水 産 業 費 91,9425 △2,610

商 工 費 524,9356 2,740

土 木 費 797,5747 5,430

教 育 費 626,0799 4,430

予 備 費 92,78112 △23,525

歳     出     合     計 6,507,527 0
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地 方 債国県支出金

（単位：千円）

計

そ の 他
一般財源

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源 備 考

86,577 1,550

1,115,952 2,275

1,710,358 △790

374,365 10,500

89,332 △2,610

527,675 2,740

803,004 5,430

630,509 4,430

69,256 △23,525

6,507,527
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３　歳　出

款  項  目 補正前の額 補 正 額 計

補 　正 　額   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源

そ の 他地 方 債国県支出金

1 議会費 85,027 1,550 86,577 1,550

1 議会費 85,027 1,550 86,577 1,550

1 議会費 85,027 1,550 86,577 1,550

2 総務費 1,113,677 2,275 1,115,952 2,275

1 総務管理費 997,901 2,275 1,000,176 2,275

1 一般管理費 449,455 2,200 451,655 2,200

10 寄出張所費 3,288 75 3,363 75

3 民生費 1,711,148 △790 1,710,358 △790

1 社会福祉費 1,202,746 △790 1,201,956 △790

1 社会福祉総 524,993 △790 524,203 △790

務費

-8-



 1 議会費  1 議会費

（単位：千円）

説    明

節

区　　分 金　　額

〇 議員及び職員人件費に要する経費2 給料 700 1,550

　● 職員給与費（給与担当） 1,550

　　 2　一般職員給料3 職員手当等 500 700

　　 3　扶養手当 40

　　 3　地域手当4 共済費 350 120

　　 3　期末手当 180

　　 3　勤勉手当 160

　　 4　共済組合負担金 350

〇 職員人件費に要する経費2 給料 △1,500 2,200

　● 職員給与費（給与担当） 2,200

　　 2　一般職員給料3 職員手当等 900 △1,500

　　 3　管理職手当 600

　　 3　期末手当4 共済費 △500 △500

　　 3　勤勉手当 △500

　　 3　児童手当18 負担金､補助 3,300 1,100

　　 3　時間外勤務手当及び交付金 200

　　 4　共済組合負担金 △500

　　18　県市町村職員退職手当組合負担金 3,300

〇 出張所に要する経費27 繰出金 75 75

　● 出張所管理経費（町民課） 75

　　27　国民健康保険診療所事業特別会計繰出金 75

〇 職員人件費に要する経費2 給料 △2,800 △4,300

　● 職員給与費（給与担当） △4,300

　　 2　一般職員給料3 職員手当等 △1,000 △2,800

　　 3　地域手当 △100

　　 3　期末手当4 共済費 △500 △300

　　 3　勤勉手当 △300

　　 3　時間外勤務手当27 繰出金 3,510 △300

　　 4　共済組合負担金 △500

〇 繰出金に要する経費 3,510

　● 国民健康保険事業特別会計繰出金（町民課） △3,850

　　27　国民健康保険事業特別会計繰出金 △3,850

　● 介護保険事業特別会計繰出金（福祉課） 7,360

　　27　介護保険事業特別会計繰出金 7,360
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款  項  目 補正前の額 補 正 額 計

補 　正 　額   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源

そ の 他地 方 債国県支出金

4 衛生費 363,865 10,500 374,365 10,500

1 保健衛生費 185,381 10,500 195,881 10,500

1 保健衛生総 67,400 10,500 77,900 10,500

務費

5 農林水産業 91,942 △2,610 89,332 △2,610

費

1 農業費 75,761 △2,610 73,151 △2,610

2 農業総務費 46,794 △2,610 44,184 △2,610

6 商工費 524,935 2,740 527,675 2,740

1 商工費 71,335 2,740 74,075 2,740

1 商工総務費 19,427 2,740 22,167 2,740

7 土木費 797,574 5,430 803,004 5,430

1 土木管理費 92,090 5,430 97,520 5,430
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 4 衛生費  1 保健衛生費

（単位：千円）

説    明

節

区　　分 金　　額

〇 職員人件費に要する経費2 給料 5,100 10,500

　● 職員給与費（給与担当） 10,500

　　 2　一般職員給料3 職員手当等 3,800 5,100

　　 3　扶養手当 220

　　 3　地域手当4 共済費 1,600 320

　　 3　期末手当 1,400

　　 3　勤勉手当 900

　　 3　通勤手当 150

　　 3　住居手当 80

　　 3　時間外勤務手当 730

　　 4　共済組合負担金 1,600

〇 職員人件費に要する経費2 給料 △3,000 △2,610

　● 職員給与費（給与担当） △2,610

　　 2　一般職員給料3 職員手当等 890 △3,000

　　 3　扶養手当 200

　　 3　管理職手当4 共済費 △500 100

　　 3　住居手当 270

　　 3　児童手当 320

　　 4　共済組合負担金 △500

〇 職員人件費に要する経費2 給料 1,300 2,740

　● 職員給与費（給与担当） 2,740

　　 2　一般職員給料3 職員手当等 840 1,300

　　 3　地域手当 60

　　 3　期末手当4 共済費 600 350

　　 3　勤勉手当 300

　　 3　通勤手当 30

　　 3　時間外勤務手当 100

　　 4　共済組合負担金 600
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款  項  目 補正前の額 補 正 額 計

補 　正 　額   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源

そ の 他地 方 債国県支出金

1 土木総務費 92,036 5,430 97,466 5,430

9 教育費 626,079 4,430 630,509 4,430

1 教育総務費 316,235 4,200 320,435 4,200

2 事務局費 315,257 4,200 319,457 4,200

5 社会教育費 87,875 230 88,105 230

1 社会教育総 12,796 230 13,026 230

務費

12 予備費 92,781 △23,525 69,256 △23,525

1 予備費 92,781 △23,525 69,256 △23,525

1 予備費 92,781 △23,525 69,256 △23,525
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 7 土木費  1 土木管理費

（単位：千円）

説    明

節

区　　分 金　　額

〇 職員人件費に要する経費2 給料 1,850 5,430

　● 職員給与費（給与担当） 5,430

　　 2　一般職員給料3 職員手当等 2,930 1,850

　　 3　地域手当 60

　　 3　期末手当4 共済費 650 380

　　 3　勤勉手当 480

　　 3　通勤手当 70

　　 3　時間外勤務手当 1,910

　　 3　休日勤務手当 30

　　 4　共済組合負担金 650

〇 職員人件費に要する経費2 給料 400 4,200

　● 事務局職員給与費（給与担当） 5,340

　　 2　一般職員給料3 職員手当等 3,700 1,200

　　 3　扶養手当 320

　　 3　地域手当4 共済費 100 150

　　 3　管理職手当 600

　　 3　期末手当 400

　　 3　勤勉手当 400

　　 3　児童手当 170

　　 3　時間外勤務手当 1,400

　　 4　共済組合負担金 700

　● 幼稚園職員給与費（給与担当） △1,140

　　 2　一般職員給料 △800

　　 3　通勤手当 260

　　 4　共済組合負担金 △600

〇 職員人件費に要する経費2 給料 120 230

　● 職員給与費（給与担当） 230

　　 2　一般職員給料3 職員手当等 70 120

　　 3　地域手当 10

　　 3　期末手当4 共済費 40 30

　　 3　勤勉手当 30

　　 4　共済組合負担金 40

〇 予備費 △23,525

　● 予備費 △23,525

　　 　予備費 △23,525
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780 620 1,300 1,940 1,470比 較

内 訳 7,080 25,842 7,392 104,935 86,624補 正 前

7,860 26,462 8,692 106,875 88,094補 正 後
千円 千円

手 当 手 当 手 当 手 当 手 当

職 員 手 当 の

区　分
扶 養 地 域 管 理 職 期 末

比 較

内 訳 1,394 16,330 13,737補 正 前

1,394 16,330 13,737補 正 後
千円 千円 千円

手 当 手 当 手 当 手 当 手 当

職 員 手 当 の

区　分
扶 養 地 域 管 理 職 期 末 勤 勉

1,470比 較

内 訳 7,080 24,448 7,392 88,605 72,887補 正 前

90,545 74,357補 正 後
千円 千円 千円

手 当 手 当 手 当 手 当 手 当

職 員 手 当 の

区　分
扶 養 地 域 管 理 職 期 末

千円

7,860 25,068 8,692

    給  与  費  明  細  書　(　一　般　会　計　)

区　分

１　一　般　職
(１)　総括

職　員　数
　

(人)

補 正 後

千円 千円

108 157,831 419,414 292,050
(198)

補 正 前
(199)

108 157,831 417,244 281,010

千円

勤 勉

千円千円

※「職員数」欄の下段の（　）内は再任用短時間勤務職員及び任期付短時間勤務職員の　　合計数　（外書き）

報 酬 給 料 職 員 手 当

給 与

勤 勉

千円

比 較 2,170 11,040
(△ 1)

　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　分
職　員　数

　
(人)

給 与

給 料 職 員 手 当報 酬

補 正 後

千円 千円 千円

100 396,211 260,213
(6)

補 正 前 100 394,041 249,173
(7)

比 較 2,170 11,040
(△ 1)

千円

780 620 1,300 1,940

　イ　会計年度任用職員

区　分
職　員　数

　
(人)

給 与

報 酬 給 料 職 員 手 当

補 正 後

千円 千円 千円

8 157,831 23,203 31,837
(192)

補 正 前
(192)

8 157,831 23,203 31,837

比 較

※「職員数」欄の下段の（　）内はパートタイム会計年度任用職員数　（外書き）

千円千円

※「職員数」欄の下段の（　）内は再任用短時間勤務職員、任期付短時間勤務職員及びパ　　ートタイム会計年度任用職員の合計数　（外書き）
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510 350 4,040 30

6,168 156 6665,466

156 666
千円

2,336
千円 千円 千円千円 千円

手 当 手 当
特 別 勤 務

手 当 手 当 手 当

管 理 職 員 宿 日 直
務 従 事 者

376

千円

376
千円 千円 千円

手 当 手 当手 当 手 当 手 当 勤 務 手 当 手 当 手 当
務 従 事 者 特 別 勤 務

管 理 職 員 宿 日 直通 勤 住 居

510 350 4,040 30

6666,168 28,366 2,306 6,009 1565,090

2,336 6,009 156 6665,600 6,518 32,406
千円 千円 千円千円 千円 千円

手 当 手 当手 当 手 当 手 当 勤 務 手 当 手 当 手 当
務 従 事 者 特 別 勤 務

管 理 職 員 宿 日 直

    給  与  費  明  細  書　(　一　般　会　計　)

869,295 151,762 1,021,057

856,085 149,922

住 居

1,006,007

特 殊 勤 務 時 間 外 休 日 勤 務 投 開 票 事

1,840

手 当

通 勤

6,518 32,406

手 当 勤 務 手 当

5,976 6,009

住 居 特 殊 勤 務 時 間 外 休 日 勤 務

千円千円

6,009

※「職員数」欄の下段の（　）内は再任用短時間勤務職員及び任期付短時間勤務職員の　　合計数　（外書き）

備 考
計

費
共 済 費

千円 千円

合 計

千円

13,210 15,050

28,366 2,306

費
共 済 費 合 計

計
備 考

千円 千円 千円

656,424 129,718 786,142

643,214 127,878 771,092

13,210 15,0501,840

千円 千円

投 開 票 事通 勤

費
共 済 費 合 計 備 考

計

千円 千円 千円

212,871 22,044 234,915

212,871 22,044 234,915

特 殊 勤 務 時 間 外 休 日 勤 務 投 開 票 事

千円 千円 千円千円

※「職員数」欄の下段の（　）内は再任用短時間勤務職員、任期付短時間勤務職員及びパ　　ートタイム会計年度任用職員の合計数　（外書き）
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比 較

内 訳 1,394 22,503 19,032補 正 前

1,394 22,503 19,032
千円 千円 千円

補 正 後
千円 千円

手 当 手 当 手 当 手 当 手 当

期 末 勤 勉

※「職員数」欄の下段の（　）内はパートタイム会計年度任用職員数　（外書き）

職 員 手 当 の

区　分
扶 養 地 域 管 理 職

比 較

8 204,528 23,203 43,305補 正 前
(221)

(221)
8 204,528 23,203 43,305

千円 千円

報 酬 給 料 職 員 手 当

補 正 後

千円

　イ　会計年度任用職員

区　分
職　員　数

　
(人)

給 与

642 800 1,300 2,260 1,540比 較

内 訳 8,364 27,422 7,392 99,463 81,729補 正 前

9,006 28,222 8,692 101,723 83,269
千円

補 正 後
千円 千円 千円 千円

手 当 手 当 手 当 手 当 手 当

※「職員数」欄の下段の（　）内は再任用短時間勤務職員及び任期付短時間勤務職員の　　合計数　（外書き）

職 員 手 当 の

区　分
扶 養 地 域 管 理 職 期 末 勤 勉

4,550 12,722
(△ 1)

比 較

(8)
112 442,253 277,182補 正 前

112 446,803 289,904
(7)

職 員 手 当

補 正 後

千円 千円 千円

　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　分
職　員　数

　
(人)

給 与

報 酬 給 料

642 800 1,300 2,260 1,540比 較

内 訳 8,364 28,816 7,392 121,966 100,761補 正 前

9,006 29,616 8,692 124,226 102,301
千円 千円 千円

補 正 後
千円 千円

手 当 手 当 手 当 手 当 手 当

期 末 勤 勉

※「職員数」欄の下段の（　）内は再任用短時間勤務職員、任期付短時間勤務職員及びパ　　ートタイム会計年度任用職員の合計数　（外書き）

職 員 手 当 の

区　分
扶 養 地 域 管 理 職

4,550 12,722
(△ 1)

比 較

(229)
120 204,528 465,456 320,487補 正 前

120 204,528 470,006 333,209
千円

補 正 後

千円 千円

(228)

報 酬 給 料 職 員 手 当

１　一　般　職
(１)　総括

区　分
職　員　数

　
(人)

給 与

給  与  費  明  細  書　(　全　会　計　)
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376

千円 千円

376
千円 千円 千円千円 千円 千円

手 当 手 当 手 当 手 当手 当 手 当 手 当 勤 務 手 当
務 従 事 者 特 別 勤 務

休 日 勤 務 投 開 票 事 管 理 職 員 宿 日 直通 勤 住 居 特 殊 勤 務 時 間 外

271,036 29,463 300,499

300,499
千円 千円

271,036 29,463
千円

備 考
計

費
共 済 費 合 計

810 4,630 30710

5,387 6,336 31,735 2,523 6,009 156 666

2,553 6,009 156 6666,097 7,146 36,365
千円 千円 千円千円 千円 千円千円 千円

手 当手 当 手 当 勤 務 手 当 手 当 手 当 手 当
務 従 事 者 特 別 勤 務

手 当

宿 日 直住 居 特 殊 勤 務 時 間 外 休 日 勤 務 投 開 票 事 管 理 職 員

※「職員数」欄の下段の（　）内は再任用短時間勤務職員及び任期付短時間勤務職員の　　合計数　（外書き）

通 勤

2,56017,272 19,832

862,431719,435 142,996

736,707 145,556 882,263
千円 千円 千円

計

費
共 済 費 合 計 備 考

4,630 30710 810

6666,336 31,735 2,523 6,009 1565,763

6667,146 36,365 2,553 6,009 156
千円 千円

6,473
千円 千円 千円千円 千円 千円

手 当 手 当 手 当 手 当手 当 手 当 手 当 勤 務 手 当
務 従 事 者 特 別 勤 務

休 日 勤 務 投 開 票 事 管 理 職 員 宿 日 直通 勤 住 居 特 殊 勤 務 時 間 外

※「職員数」欄の下段の（　）内は再任用短時間勤務職員、任期付短時間勤務職員及びパ　　ートタイム会計年度任用職員の合計数　（外書き）

17,272 2,560 19,832

990,471 172,459 1,162,930

千円

1,007,743 175,019 1,182,762
千円 千円

合 計 備 考
計

費
共 済 費

給  与  費  明  細  書　(　全　会　計　)
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国　　　　の　　　　制　　　　度

一 般

220,000 291,400大 学 卒

188,000高 校 卒

円 円

イ　初　任　給

区 分 一 般 行 政 職 医 師 職

平 均 年 齢 ( 歳 )

平 均 給 与 月 額 ( 円 )令 和 ７ 年 １ 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 ( 円 )

平 均 年 齢 ( 歳 )

平 均 給 与 月 額 ( 円 )令 和 ７ 年 １ １ 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 ( 円 )

(３)　給料及び職員手当の状況
ア　職員一人あたり給与

区 分

12,498

224

千円

制度改正に伴う増加分 20,900

昇給に伴う増加分 1,254

(２)　給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額 増 減 理 由 別 内 訳

その他の増減分

給　　　 　料 4,550
千円 千円

△ 17,604

その他の増減分

制度改正に伴う増加分
千円

職 員 手 当 12,722
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国　　　　の　　　　制　　　　度

行 政 職 医 師 職

円

220,000 291,400

188,000

円

41.66

335,881

291,050

41.77

370,551

304,160

一般行政職

計 12,498 224
休日勤務手当 30
時間外勤務手当 854 3,776
住居手当 810
通勤手当 34 676

4,720 △ 3,180
期末手当 5,483 △ 3,223
勤勉手当

地域手当 1,407 △ 607

その他の増減

採用退職等に伴う増減 △ 4,278

千円千円

備 考

採用退職等に伴う増減 △ 10,173

千円千円

説 明

その他の増減 △ 7,431

制度改正に伴う増加

1,300

扶養手当 642
その他の増減 4,502

管理職手当
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医 師 職

 特に高度の知識経験に基づき、職務の複雑、困難
 及び責任の度が特に高い医療業務を行う医師の職
 務

 相当　 高度な知識経験に基づき、困難な医療
 業務   を行う 医師の業務

区 分 ３ 級

③ 専任主幹の職

④ 職務の内容責
任の程度が前
３号と同等と
認められる職
務

② 職務の内容責任
の程度が前号と
同等と認められ
る職務

② 各委員の事務
局長の職務

② 職務の内容責任
の程度が前号と
同等と認められ
る職務一 般 行 政 職

① 参事及び次長の
職務

① 課長、室長及
び局長の職務

① 課長補佐、主幹
の職務

（級別の標準的な職務内容）

区 分 ８ 級 ７ 級 ６ 級

100.0計 111

１ 級 8 7.2

２ 級 16 14.4

19.822

19.0４ 級 21

３ 級

５ 級 22 19.8

8.1

％

10 9.0

9

令 和 ７ 年 １ 月 １ 日 現 在

８ 級 3 人

７ 級

６ 級

2.7

100.0計 108

5

２ 級 16

１ 級

22.2

14.8

4.6

３ 級 24

４ 級 20 18.6

５ 級 20 18.5

8.3

７ 級 11 10.2

2.8 ％

令和７年１１月１日 現在

８ 級 3 人

６ 級 9

ウ　級別職員数

区　　　　　分

一般行政職

級 職 員 数 構 成 比
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計

-

-

-

％人

-

１ 級 - -

-

人

 相当　 高度な知識経験に基づき、困難な医療
 業務   を行う 医師の業務

 医療業務を行う医師の職務

２ 級 １ 級

② 職務の内容責任
の程度が前号と
同等と認められ
る職務

主事の職務 ① 主事以外の職務

② 職務の内容責任
の程度が前号と
同等と認められ
る職務

② 相当程度の知識
又は経験を必要
とする業務を行
う吏員たる係員
の職務

係長、副主幹の
職務

① 主査の職務 ① 主任主事の職務 ①

２ 級 １ 級

①

５ 級 ４ 級 ３ 級

-

２ 級 -

１ 級

３ 級 -

計

２ 級 -

-

％

級 職員数 構成比

３ 級

医師職
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国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

24.586875 33.27075 47.709

支 給 率 24.586875 33.27075 47.709

（月分） （月分） （月分）

※支給率の（　）内は再任用職員に係る支給率

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区 分
20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者

国 の 制 度
2.3

(1.2)
2.35

(1.25)

補 正 前
2.3

(1.2)
2.3
(1.2)

補 正 後
2.3

(1.2)
2.35

(1.25)

オ　期末手当・勤勉手当

区 分
支 給 期 別 支 給 率

　６　月　（月分） １２　月　（月分）

　比　　　　　　率　　　　　　　　　　　　　　　　（Ｂ）　／　（Ａ） （％）

８ 号 給 （人）

６ 号 給 （人）

４ 号 給 （人）

　昇給に係る職員数　　　　　　　　　　　（Ｂ） （人）

補
　
　
正
　
　
前

　職　　 員 　　数　　　　　　　　　　　（Ａ） （人）

号　　給　　数　　別　　内　　訳

２ 号 給 （人）

　比　　　　　　率　　　　　　　　　　　　　　　　（Ｂ）　／　（Ａ） （％）

８ 号 給 （人）

６ 号 給 （人）

４ 号 給 （人）

　昇給に係る職員数　　　　　　　　　　　（Ｂ） （人）

補
　
　
正
　
　
後

　職　　 員 　　数　　　　　　　　　　　（Ａ） （人）

号　　給　　数　　別　　内　　訳

２ 号 給 （人）

エ　昇給

区 分
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な し特 例 措 置
3 ％ ～ 45 ％ 加 算

な し特 例 措 置
2 ％ ～ 20 ％ 加 算

47.709
定年前早期退職

47.709
定年前早期退職

（月分） 加 算 措 置 等 特 別 昇 給

最 高 限 度 そ の 他 の 退 職 時
備　　考

4.65
(2.45)

有

4.6
(2.4)

有

4.65
(2.45)

有

支 給 率 計 職 制 上 の 段 階 、 職 務 の
備　　考

　　　　　　　　　　　　（月分） 級 等 に よ る 加 算 措 置

93.3 93.3 ―

5 5

25 25

12

70 70

112 112

120 120

12

90.8 90.8 ―

5 5

25 25

11

67 67

108 108

119 119

11

合 計 一 般 行 政 職 医 師 職
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通 勤 手 当 同

扶 養 手 当 同

住 居 手 当 異

　代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称

ケ　その他の手当

区 分 国 の 制 度 と の 異 同

      医師手当、往診手当

　給 料 総 額 に 対 す る 比 率     （％） 0

　支 給 対 象 職 員 の 比 率　 　　　（％）
 　　  （令和７年１１月１日現在）

0

区 分 全職種

　支 給 対 象 職 員 （人） 112(7)

　国の指定基準に基づく
　支　　給　　率　　（％）

4

ク　特殊勤務手当

※支給対象職員の（　）内は再任用短時間勤務職員数及び任期付短時間勤務職員の合計数（外書き）

キ　地域手当

支 給 対 象 地 全域

　支　　給　　率　　（％） 6
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持ち家　3,000円（新築５年間　5,000円）

差 異 の 内 容

─ ─

─ ─

一般行政職 医師職

代表的な職種
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